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A. La posicion del Compliance Officer en la organizacion
1. ¢A quién reporta el Chief Compliance Officer (si tu organizacién fuera una
subsidiaria de una compaifia internacional, a quién le reporta a nivel local)?

UNIVERSIDAD AUSTRAL

35,00%
32,06%

30,00%
25,95%
25,00% 22,90%

20,00%

15,00%

0,
10,00% 9,16%

5,34% 4,58%

- . .

0,00%
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2. ¢A quién reporta el Chief Compliance Officer de tu casa matriz?
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b. Al Directorio/Comité a. Al CEO c. A Legales e. A otro (especificar) d. A Auditoria
de Auditoria




B. Mapeos de Riesgos de Etica y Compliance
3. éEn tu compaiiia realizan mapeos de riesgos de ética & compliance?
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vez momento
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4. ¢ Qué temas abarcan (marcar todo lo que corresponda)?
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6. ¢Quién lidera el mapeo de ética & compliance?
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7. éQuiénes intervienen (marcar todo lo que corresponda)?
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8. ¢Qué métodos utilizan para realizar el mapeo de riesgos de
ética & compliance (marcar todo lo que corresponda)?
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9. éQué informacion utilizan (marcar todo lo que corresponda)?
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10. éInterviene un consultor para administrar el proceso?
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b. No, lo administramos internamente a. Si, contratamos un consultor
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C. El presupuesto del area de Compliance
11. ¢El presupuesto de Compliance 2021 en tu empresa, en términos
reales ha aumentado comparado con el afio anterior?
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12. éEn qué porcentaje, en términos reales, ha variado el presupuesto de
Compliance 2021 de tu organizacién, comparado con el afo anterior?
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